Comprendre et mettre en ceuvre le projet personnalisé du résident en EHPAD

2 jours 14,00 heures — A partir de : 1300,00 €/jour

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

e Intégrer la dimension individuelle dans I'accompagnement collectif des résidents

* Partager une vision commune de I'accompagnement des résidents

* Mettre les équipes en position de réussite et de reconnaissance

¢ Répondre favorablement aux recommandations de I'ANESM, L'HAS et aux obligations des conventions tripartites
* Maitriser les outils managériaux de la gestion de projet.

DESCRIPTIF

Retour sur la loi du 02/01/2002 :
¢ Le contexte réglementaire et |égislatif du projet personnalisé
e Le projet thérapeutique

Les valeurs développées par le management en gestion de projet :
e Individualité et travail en équipe

e Rigueur et ouverture

« Equité, confiance et respect des personnes

¢ Mise en ceuvre de la qualité, engagement des responsables

¢ Attitude positive tournée vers le progres

La méthodologie du projet
e |dentification des acteurs du projet
e Les 6 étapes de la construction du projet

Les outils de management visuel du projet personnalisé :
e L'analyse de la situation

¢ Le recueil des informations

» Tableaux de synthese et indicateurs

e Evaluation et prospectives

MODALITES

Modalités pédagogiques
¢ Des méthodes d'apprentissage préconisées par I'HAS
¢ Un référentiel d'analyse basé sur les indicateurs nationaux de bonnes pratiques
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¢ Une approche pédagogique concrete et pragmatique s'appuyant sur des méthodes de pédagogie active : alternance d'exposés
théoriques courts, d'études de cas, d'analyse de pratiques...

e L'élaboration d'un plan d'actions d'amélioration avec indicateurs et modalités de suivi.

¢ Une évaluation des connaissances.

Moyens et supports pédagogiques
- PowerPoint

- Fiches annexes

- Vidéos

Modalités d’évaluation et de suivi
- Documents d'auto-évaluation

- Mise en situation

- Quizz

Modalités d’acces

Modalités d'acces :

Pour toute personne susceptible de rencontrer des difficultés d'accés a la formation en raison d'un handicap, nous vous invitons
a nous contacter, préalablement a I'entrée en formation : formation@responsage-academie.com

Public visé : Tous les professionnels travaillant en EHPAD.

Pré-requis : Aucun prérequis

Délais d’acces : 1 et 3 mois a partir de la date de la signature de la convention
Profil du formateur : Spécialiste de la gérontologie
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	2 jours 14,00 heures – A partir de : 3 000,00 €

